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IL RETTORE 
 

Vista   la legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle 
università, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo 
per incentivare la qualità e l'efficienza del sistema universitario”, nel testo 
vigente, in particolare l’articolo 23; 

Visto   lo Statuto di Ateneo, emanato con DR n. 80 del 13 aprile 2012, nel testo 
vigente; 

Visto il Codice Etico, emanato con D.R. n. 212 del 26.07.2011; 
Visto il Regolamento per il conferimento di incarichi di insegnamento e di didattica 

integrativa ai sensi della Legge 240/2010, emanato con D.R. n. 206 del 
18.07.2011, nel testo vigente; 

Visto il Regolamento di amministrazione e contabilità dell’Ateneo, emanato con DR n. 
257 del 21 novembre 2012, nel testo vigente; 

Premesso che con Decreto Direttoriale MUR n. 2100 del 15 dicembre 2023 è stato 
emanato l’Avviso pubblico per la presentazione di proposte progettuali finalizzate 
alla creazione di tre Digital Education Hubs (DEH) nell’ambito del Piano Nazionale 
di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 4 “Istruzione e ricerca” – Componente 1 
– Investimento 3.4 “Didattica e competenze universitarie avanzate”, Sub-
investimento 3) “Digital Education Hubs (DEH)”, finanziato dall’Unione europea – 
Next Generation EU; 

Tenuto conto che l’Avviso è finalizzato al rafforzamento strutturale e duraturo della 
capacità del sistema universitario di offrire didattica digitale avanzata, inclusiva, 
flessibile e riusabile, mediante la produzione di contenuti digitali qualificati e 
scalabili, destinati a costituire asset permanenti dei Digital Education Hubs; 

Vista la proposta progettuale “Next Education Italia”, acronimo EDUNEXT, presentata 
dall’Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia in qualità di soggetto 
capofila, con la partecipazione di una rete di Università e istituzioni AFAM, tra cui 
l’Università per Stranieri di Perugia, finalizzata alla creazione di un ecosistema 
nazionale di didattica digitale avanzata per l’istruzione superiore; 

Preso atto che con decreto MUR n. 0001005 del 05.07.2024 sono state approvate le 
graduatorie delle proposte progettuali ammesse e finanziabili per ciascuna 
macro-ripartizione, ai sensi dell’art. 11 comma 8, del decreto direttoriale n. 2100 
del 15 dicembre 2023. – Investimento 3.4 “Didattica e competenze universitarie 
avanzate” – Sub-Investimento “Digital Education Hubs (DEH), costituite da n. 3 
proposte progettuali di cui alle Tabelle A e B dell’Allegato 1 al decreto; 

Tenuto conto che l’ALLEGATO 1 – Graduatorie delle proposte progettuali ammesse e 
finanziabili ai sensi dell’art. 11 comma 8 dell’Avviso di cui al decreto direttoriale 
n. 2100 del 15 dicembre 2023 – Investimento 3.4 “Didattica e competenze 
universitarie avanzate” – Sub-Investimento “Digital Education Hubs (DEH)” 
contiene al suo interno la Graduatoria delle proposte progettuali ammesse e 
finanziabili per la macro-ripartizione del Centro-Nord (A) e il riconoscimento 
dell’importo di 22.400.506,16 € per la proposta progettuale Next Education Italia 
(EDUNEXT), Istituzione capofila: Università degli Studi di Modena e Reggio-Emilia 
e al suo partenariato; 

Preso atto che con Decreto Rettorale 301 del 31.07.2024 è stato approvato dall’Ateneo 
il progetto Next Education Italia, finanziato dall’Unione europea – Next Generation 
EU, acronimo EDUNEXT, presentato dal Beneficiario Capofila Università degli 
Studi di Modena e Reggio Emilia, finalizzato alla creazione di tre Digital Education 
Hubs nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 4 
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“Istruzione e ricerca” – Componente 1 – Investimento 3.4 “Didattica e 
competenze universitarie avanzate” – Sub_Investimento 3) “Digital Education 
Hubs (DEH)”, e assunto il relativo Codice Unico di Progetto (CUP) 
E83C23003480007; 

Vista  la deliberazione del 02.07.2025 con la quale il Consiglio di Dipartimento di Lingua, 
Letteratura e Arti Italiane nel Mondo ha espresso parere favorevole sulla proposta 
di progetto, costituita dal piano didattico e dal piano finanziario, per la 
realizzazione del “Master di II livello in Didattica dell’italiano lingua non materna. 
Insegnamento dell’italiano per il lavoro e per lo studio (ItaLAS)”, VI edizione, A.A. 
2026/2027 Edunext, presentata dalla prof.ssa Borbala Samu, Associata di questo 
Ateneo, con nota protocollo n. 13280 del 30.06.2025;  

Viste  le deliberazioni n. 119/2025 del Senato Accademico e n. 143/2025 del Consiglio 
di Amministrazione con le quali è stata istituito ed attivato il Master di II livello in 
Didattica dell’italiano lingua non materna. Insegnamento dell’italiano per il lavoro 
e per lo studio (ItaLAS), VI edizione, A.A. 2026/2027 Edunext ed approvati i relativi 
piani didattico e finanziario; 

Viste  le deliberazioni n. 74/2026 del Senato Accademico e n. 89/2026 del Consiglio di 
Amministrazione con le quali è stato aggiornato il progetto del suddetto Master e 
approvato il budget di funzionamento, su proposta della prof.ssa Borbala Samu, 
previo parere favorevole espresso dalla Direttrice del Dipartimento LILAIM con 
provvedimento n. 12 del 13.04.2026; 

Vista  la deliberazione del 02.07.2025 con la quale il Consiglio di Dipartimento di Lingua, 
Letteratura e Arti Italiane nel Mondo ha espresso parere favorevole sulla proposta 
di progetto, costituita dal piano didattico e dal piano finanziario, per la 
realizzazione del Master di I livello in Didattica dell’italiano lingua non materna 
(ItaLiN), XXIII edizione – A.A. 2026/2027 Edunext, presentata dalla Prof.ssa 
Francesca Malagnini con nota protocollo n. 13115 del 25.06.2025;  

Viste  le deliberazioni n. 118/2025 del Senato Accademico e n. 142/2025 del Consiglio 
di Amministrazione con le quali è stata istituito ed attivato il Master di I livello in 
Didattica dell’italiano lingua non materna (ItaLiN), XXIII edizione – A.A. 2026/2027 
Edunext ed approvati i relativi piani didattico e finanziario; 

Viste  le deliberazioni n. 73/2026 del Senato Accademico e n. 88/2026 del Consiglio di 
Amministrazione con le quali è stato aggiornamento il progetto del suddetto 
Master e approvato il budget di funzionamento, su proposta della Prof.ssa 
Francesca Malagnini, previo parere favorevole espresso dalla Direttrice del 
Dipartimento LILAIM con provvedimento n. 11 del 13.04.2026; 

Preso atto che, nell’ambito degli aggiornamenti dei Progetti ItaLAS e ItaLiN relativi 
all’A.A. 2026/2027, la piattaforma EduNext, attraverso la quale saranno erogati i 
suddetti Master, richiede specifiche competenze per lo svolgimento delle attività 
di didattica integrativa e che, a tal fine, è prevista l’emanazione di apposita 
selezione pubblica per il conferimento dei seguenti incarichi: 
- Tutor Manager; 
- Tutor Didattico; 

Tenuto conto che l’utilizzo delle graduatorie risultanti dalle predette selezioni è 
finalizzato a soddisfare le esigenze connesse all’attivazione della VI edizione del 
Master di II livello “ItaLAS” e della XXIII edizione del Master di I livello “ItaLiN” per 
l’A.A. 2026/2027, erogati tramite piattaforma EduNext, subordinatamente al 
raggiungimento del numero minimo di iscritti previsto per ciascun corso; 

Visto  il D.R. n. 233 del 16.06.2026 con il quale sono stati emanati n. 2 bandi di selezione 
pubblica, (con scadenza 06 luglio 2026, alle ore 13:00) – per titoli – per merito 
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comparativo in applicazione del Regolamento per il conferimento di incarichi di 
insegnamento e di didattica integrativa ai sensi della Legge 240/2010, emanato 
con D.R. n. 206 del 18.07.2011 nel testo vigente, per la formulazione di n. 2 
graduatorie di idonei da cui attingere per l’affidamento di incarichi di didattica 
integrativa per le figure di: 

- “Tutor Manager”; 
- “Tutor Didattico; 

Visto il D.R. n. 259 del 06.07.2026 con il quale sono stati prorogati i termini, fino alle ore 
13:00 del 20.07.2026 per la presentazione delle domande di partecipazione alle 
suddette selezioni pubbliche; 

Visto  il D.R. n. 285 del 22.07.2026 di nomina della Commissione per l’espletamento 
delle predette selezioni; 

Visti  i Verbali redatti e sottoscritti dalla Commissione esaminatrice;  
Accertata la regolarità degli atti; 
Preso atto di quanto previsto dall’Art. 3 degli Avvisi di selezione ed in particolare: 

- “Il possesso del titolo di dottore di ricerca in settori disciplinari pertinenti 
all’oggetto dell’incarico, ovvero di titoli equivalenti conseguiti all’estero 
costituisce titolo preferenziale a parità di valutazione ai fini dell’assegnazione.”  

- “In caso di parità di punteggio, sarà preferito il candidato più giovane di età.”; 
Vista  la disponibilità di budget sul Progetto contabile denominato 

“ITALAS_VI_2025/2026” del Bilancio Unico di Ateneo 2026; 
Vista  la disponibilità di budget sul Progetto contabile denominato 

“ITALIN_XXIII_2026/2027” del Bilancio Unico di Ateneo 2026; 
DECRETA 

Art. 1: Sono approvati gli atti delle selezioni pubbliche – per titoli – per merito 
comparativo per la formulazione di n. 2 graduatorie di idonei da cui attingere per 
l’affidamento di incarichi di didattica integrativa per le figure di: 

- “Tutor Manager”; 
- “Tutor Didattico; 

 
di cui al D.R. n. 233 del 16.06.2026. 
 
Art. 2:  Sono emanate le seguenti graduatorie di idonei per le esigenze della VI 

edizione del Master di II livello in Didattica dell’italiano lingua non materna. 
Insegnamento dell’italiano per il lavoro e per lo studio (ItaLAS), e della  XXIII 
edizione del Master di I livello in Didattica dell’italiano lingua non materna (ItaLiN), 
A.A. 2026/2027 Edunex, e potranno essere rinnovate di anno in anno, 
compatibilmente con le necessità organizzative e la disponibilità di bilancio, fino 
ad un massimo di due anni accademici: 

“Tutor Manager” 
 

 Candidato Punteggio/100  

1 Pierucci Annalisa 84,25  
2 Rossini Giovanna 81  
3 Di Legami Antonio 

Hans 68,5  
4 Sciutti Sandro 56  
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5 Gasparini Alice 45  
6 Sbardella Talia 41  
7 Gargano Veronica 35  
8 Simoneschi Alessandra 34  
 Candidato Punteggio/100  
9 Mantovani Anna 29  
10 d'Argenzio Monica 26  
11 Capponi Silvia 24  
12 Marchetti Ettore 19,5  
13 Secreti Antonella 15 precede per età 
14 Cassetta Cecilia 15  
15 Petriachi Tamara 12  
16 Viviani Aglaia 11,5  
17 Buonocore Vincenzo 11  
18 Zeni Katiuscia 6,5  
19 Giannetti Veronica 5,5  
20 Galletti Sara 5  
21 Della Corte Sara 4 precede per età 
22 Giacomo-Ghello Sonia 4  
23 Russo Carmen 0 precede per età 
24 Del Punta Claudia 0  

 
“Tutor Didattico” 

 
 Candidato Punteggio/100  

1 Pierucci Annalisa 78,75  
2 Rossini Giovanna 72  
3 Sciutti Sandro 71  
4 Gasparini Alice 63  
5 Simoneschi 

Alessandra 61  

6 Di Legami Antonio 
Hans 60,5  

7 Cavallo Simone 53  
8 Bassanello Ida Giulia 51,5  
9 Capponi Silvia 48  
10 d'Argenzio Monica 46  
11 Gargano Veronica 45  
12 Simonetti Marta 43  
13 Pucci Federica 42  
14 Marchetti Ettore 40,5  
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 Candidato Punteggio/100  

15 Buonocore Vincenzo 34  
16 Petriachi Tamara 33  
17 Sbardella Talia 29 precede per età 
18 Cassetta Cecilia 29  
19 Mantovani Anna 28  
20 Giannetti Veronica 25,5  
21 Morano Laura 22  
22 Cabitza Vanessa 20  
23 Sposato Michela 18  
24 D’Errico Gabriele 13 precede per età 
25 Lombardi Maria 13  
26 Viviani Aglaia 11,5  
27 De Michele Stefania 9  
28 Giacomo-Ghello Sonia 8  
29 Galletti Sara 5  
30 Della Corte Sara 4  
31 Zeni Katiuscia 3,5  
32 Basilio Leonetta 3  
33 Santaniello Marta 0 precede per età 
34 Russo Carmen 0 precede per età 
35 Del Punta Claudia 0  

 
 
 
Art. 3: Al fine dell’effettivo conferimento dell’incarico, i candidati utilmente collocati 

nelle predette graduatorie dovranno obbligatoriamente frequentare e completare 
un corso di formazione propedeutico della durata di 4 ore, organizzato 
dall’Amministrazione, finalizzato all’acquisizione delle competenze necessarie 
per l’utilizzo della piattaforma EduNext e per lo svolgimento delle attività di 
didattica integrativa online. 
La frequenza del corso costituisce condizione necessaria per il conferimento e 
l’efficacia dell’incarico. 
I candidati utilmente collocati in graduatoria che non abbiano partecipato al corso 
organizzato dall’Amministrazione saranno considerati rinunciatari e 
l’Amministrazione procederà allo scorrimento della graduatoria. 
La partecipazione al suddetto corso non rientra tra le attività oggetto degli 
incarichi di Tutor  e non dà luogo ad alcun compenso aggiuntivo. 

 
Art. 4: Compatibilmente con le prioritarie esigenze dei suddetti Master, le predette 

graduatorie potranno essere utilizzate per ulteriori necessità dell’Ateneo che 
dovessero sopravvenire purché assimilabili e connesse alle figure reclutate. 
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Art.  5: Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso giurisdizionale al TAR o 
ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, rispettivamente entro e non 
oltre sessanta e centoventi giorni dalla pubblicazione all’Albo Ufficiale 
dell’Università. 

 
 

 
 

 
   
 
 
        per il RETTORE 

    Prof. Valerio De Cesaris 
  

Il PRORETTORE 
         Prof. Rolando Marini 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il 
documento cartaceo e la firma autografa 
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